
SYLLABUS 

Accompagner à la création d’une 
entreprise de l’Economie Sociale et 
Solidaire 
Bienvenue dans la formation "Accompagner à la création d’une entreprise de l’Economie 
Sociale et Solidaire (ESS)" !  

Ce syllabus a pour fonction de vous fournir un aperçu clair des étapes du parcours et des 
ressources mises à votre disposition en précisant notamment ses objectifs, son programme 
et ses méthodes pédagogiques. Il est pensé comme un guide pratique dans lequel vous 
trouverez toutes les informations nécessaires pour suivre le fil conducteur de la formation 
et anticiper les prochaines étapes. 

Nous vous invitons à le consulter régulièrement pour tirer pleinement parti de cette 
formation. 
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INFORMATIONS GENERALES 
Titre du cours : Accompagner à la création d’une entreprise de l’Economie Sociale et Solidaire (ESS) 

Prix : 175 € 

Dates de formation : se référer à la page d'inscription : ici

Volume horaire : 7 heures (6 heures asynchrones et 1 heure synchrone)                                              

Modalité de la formation : 100% à distance  

Prérequis techniques : Maîtrise des outils informatiques  

RESPONSABLE PEDAGOGIQUE 

Carole Osmond – Chargée de mission entrepreneuriat à l'Université de Bretagne Occidentale (UBO) 

Passionnée par l'esprit d'entreprise et le développement de projets 

innovants, elle accompagne les étudiants dans leur parcours 

entrepreneurial. Son objectif est de les guider et de les soutenir dans 

la concrétisation de leurs idées, en les aidant à élaborer un plan 

d'affaires solide et à naviguer dans les différentes étapes de la création 

d'une entreprise. Auparavant, elle a eu un parcours professionnel 

alliant expériences de gestionnaire en entreprises privées et de 

conseil aux entreprises dans la fonction publique territoriale. 

Pour toute question portant sur le module de formation, nous vous invitons à privilégier l'usage du forum 

Échanges dans l’espace de cours, ainsi la réponse apportée bénéficiera à l'ensemble des participants.  

OBJECTIF GENERAL DE LA FORMATION 
Cette formation vise à développer votre compétence d’accompagnement d’un porteur de projet à la 

création d’une entreprise dans le champ de l’Economie Sociale et Solidaire (ESS). Elle vous aidera à 

appréhender les caractéristiques d’une structure de l’ESS sur le plan de son activité, de sa gouvernance 

et de son statut juridique. Elle vous permettra également de maitriser les différents acteurs 

institutionnels et opérationnels sur lesquels les porteurs de projets peuvent s’appuyer pour développer 

leur projet.  

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES 
• Connaître les caractéristiques d’une structure de l’ESS : définition et différents types

d’organisations

• Savoir identifier les acteurs institutionnels et opérationnels œuvrant dans le champ de l’ESS

• Connaître les différents statuts juridiques adaptés à l’ESS

• Appréhender les modes de gouvernance d’une structure de l’ESS

• Être capable de proposer le statut juridique et la gouvernance les plus adaptés aux besoins des
porteurs de projet

https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/accompagner-a-la-creation-dune-entreprise-de-leconomie-sociale-e/?edit
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MODALITES D’EVALUATION 
L’examen de fin de formation sera constitué d’une mise en situation. Vous serez dans la posture 

d’accompagner un porteur de projet de création d’une entreprise de l’ESS. Cette activité vise à 

mettre en application les connaissances acquises lors de ce module, à savoir : 

- Être capable d’expliciter les caractéristiques d’une structure de l’ESS ;

- Identifier les acteurs susceptibles de soutenir un projet de l’ESS ;

- Accompagner le choix du statut juridique ainsi que du mode de gouvernance.

Ces éléments seront présentés sous la forme d’une page synthétique. 

CALENDRIER DE LA FORMATION 

1. Semaine 1 :

Séquence 1 : 
o Qu'est-ce qu'une structure de l'Économie Sociale et Solidaire

?
o Présentation de l'entreprise Friendly Frenchy

Quiz
 Séquence 2 :

o Les principaux acteurs de l'ESS
o Les choix et motivation de Friendly Frenchy
o Quiz

 Mise en situation

2. Semaine 2 :
 Séquence 3 :

o Les organisations et activités relevant de l’économie sociale
et solidaire.

o L’agrément ESUS de Friendly Frenchy
o Quiz

 Séquence 4 :
o La gouvernance et les structures de l’ESS
o Les structures qui ont accompagné Friendly Frenchy
o Quiz

3. Semaine 3 :
 Séquence 5 :

o Les principales formes juridiques pour une entreprise de
l’ESS

o L’avenir de Friendly Frenchy
o Quiz

 Classe virtuelle 1h
 Evaluation finale
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